Совет депутатов Ардатовского муниципального района РМ

пятого созыва

г. Ардатов


 РЕШЕНИЕ

от  «24» февраля    2015 г                                                                         № 185

О внесении изменений в Положение об оплате труда

должностных лиц и муниципальных служащих

администрации Ардатовского муниципального

района Республики Мордовия
утвержденное решением Совета депутатов Ардатовского

муниципального района от 18.11.2013 г. № 96 

«Об утверждении Положения об оплате труда

должностных лиц и муниципальных служащих

администрации Ардатовского муниципального

района Республики Мордовия»
Руководствуясь Федеральным законом от 6 октября 2006 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьей 22 Федерального Закона от 2 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Закона Республики Мордовия от 8 июня 2007 года № 48-З «О регулировании отношений в сфере муниципальной службы», Уставом Ардатовского муниципального района Республики Мордовия, Совет депутатов муниципального района решил:

1. Внести следующие изменения в Положение об оплате труда должностных лиц и муниципальных служащих администрации Ардатовского муниципального района Республики Мордовия, утвержденное решением Совета депутатов Ардатовского муниципального района от 18 ноября 2013 года № 96 «Об утверждении Положения об оплате труда должностных лиц и муниципальных служащих администрации Ардатовского муниципального района Республики Мордовия»:

1.1. Абзац второй пункта 3 изложить в новой редакции:

«Должностным лицам и муниципальным служащим выплачивается единовременная материальная помощь в следующих случаях и размерах:

а) по случаю бракосочетания должностного лица и муниципального служащего – два должностных оклада;

б) при рождении ребенка - два должностных оклада;

в) смерти близких родственников (супруга (и), детей, родителей) - до трех должностных окладов;

г) к юбилейной дате (45,50,55,60,65) - два должностных оклада;

д) при длительной временной нетрудоспособности (более одного месяца) - два должностных оклада;
  е) к профессиональным, общероссийским праздникам – по распоряжению Главы администрации муниципального района и при наличии финансовых средств.».

1.2. Пункт 13 дополнить вторым абзацем следующего содержания:

«Материальная помощь муниципальным служащим выплачивается за счет средств фонда оплаты труда. При увольнении муниципальных служащих выплаченная материальная помощь возврату не подлежит.

Для вновь принятых муниципальных служащих и вышедших из декретного отпуска, отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста полутора либо трех лет материальная помощь выплачивается за фактически отработанное время. 

Выплата материальной помощи производится один раз в год на основании заявления муниципального служащего».

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 февраля 2015 года.

	Председатель Совета депутатов
муниципального района
	М.В. Бирюков


